SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

1

Contexto operacional

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI com sede na Avenida do Contorno
4.456, bairro - Funcionarios, inscrita no CNPJ 03.773.700/0001-70, é uma Entidade de direito
privado, organizado e administrado pela Confederagdo Nacional da Industria, nos termos do
decreto lei n® 4.048, de 22 e janeiro de 1942, tem por objetivo:

a. Realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob forma de
cooperacdo, a aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas de
categorias econdmicas sob sua jurisdigdo, nos termos de dispositivo constitucional e da
legislacédo ordinaria;

b. Assistir os empregadores na elaboragdo e execugdo de programas gerais de
treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificacdo, e na realizacdo de
aprendizagem metédica no proprio emprego;

c. Proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar, em
cursos de curta duracdo, a formagdo profissional parcialmente adquirida no local de
trabalho;

d. Conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de direcédo e a
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a professores,
instrutores, administradores e servidores do préoprio SENAI;

e. Cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a industria e
atividades assemelhadas.

Informacodes gerais — Pandemia

Permanecemos inseridos em um cenario deincertezas devido a Pandemia do Novo

Coronavirus (COVID-19), que desde 2020 vém atingindo toda a economia mundial, publico e
privada.

No inicio de 2021 o governo brasileiro manteve algumas medidas econdmico-fiscais para
auxiliar as empresas, amenizando suas dificuldades operacionais e financeiras, prezando pela
preservagado dos empregos, e, consequentemente, da economia interna.

Em meados de 2021, com as regras de flexibilizagdo definidas pelas autoridades sanitérias e
retorno gradual das atividades, o SENAI passou a adotar um sistema de trabalho hibrido e
presencial, reforcando as politicas e diretrizes de prevengédo e combate a Covid-19 para garantir
a salde e seguranca de todos os seus funcionarios.

Cabe ressaltar que o SENAI possui um Protocolo Covid-19 para monitorar os riscos no
ambiente de trabalho em relagéo ao coronavirus e orientar funcionarios e terceiros quanto as
diretrizes de prevencéo, contribuindo com a seguranga e salde de todos os funcionarios e da

sociedade de uma forma geral.
ol T



SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

Destacamos a divulgacdo semanal de um Boletim Epidemiolégico, onde s&o repassadas as
estatisticas e orientagdes atualizadas, disponibilizando a equipe de Salde e Seguranca do
Trabalho para realizagdo de monitoramentos diarios e apoio a saude dos funcionarios, bem

como um acompanhamento de retorno ao trabalho presencial de funcionérios anteriormente
infectados.

2 Politicas contabeis
2.1 Declaragao de conformidade

As demonstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as
Normas Contabeis aplicadas ao Setor Publico (NBCT 16 e NBC TSP), segundo a padronizacao
e as peculiaridades do Plano de Contas e Manual de Padronizacdo do Sistema Industria,
aprovado pelo Conselho Nacional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, em

consonancia com a Lei n° 4.320/64, de 17 de marco de 1964 e da Lei Complementar n°
101/2000.

A Administracdo declara que todas as informagdes relevantes préprias das Demonstracdes
Contabeis, e somente elas, estdo sendo evidenciadas e correspondem as informagdes utilizadas
pela Administrag@o na sua gestéo.

As presentes demonstragdes contabeis, foram aprovadas pela Superintendéncia de Financas da
Entidade em 28 de janeiro de 2022.

2.2 Base de mensuragao

As demonstracdes contabeis foram elaboradas com base no custo histdrico.

2.3 Moeda funcional e moeda de apresentagao

As demonstracées contéabeis sdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional da Entidade.
2.4 Uso de estimativas e julgamentos

A preparagao das Demonstragdes Contébeis, de acordo com as préaticas contabeis adotadas no
Brasil, exige que a Administracdo faca julgamentos, estimativas e premissas que afetam a
aplicacdo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e
despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de uma maneira continua, utilizando como referéncia a

experiéncia histérica e também alteracdes relevantes de cenario que possam afetar a situagcéo
patrimonial e o resultado da Entidade nos itens aplicaveis. Revisdes com relagéo a estimativas
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contabeis s&o reconhecidas no periodo em que as estimativas sdo revisadas e em quaisquer
periodos futuros afetados.

As principais estimativas relacionadas as Demonstragdes Contabeis referem-se ao
registro dos efeitos decorrentes de:

* Nota 09 - Depreciagao;
* Nota 16.1 - Contingéncias Judiciais.

3 Sumiario das principais politicas contabeis

As politicas contabeis descritas em detalhes abaixo tém sido aplicadas de maneira consistente
pelo SENAI, em todos os exercicios apresentados nas demonstragdes contabeis.

3.1Caixa e equivalentes de caixa

S3ao considerados como caixa e equivalentes de caixa os valores mantidos como caixa,
contas correntes bancarias e aplicagdes financeiras.

As aplicagbes financeiras estdo demonstradas pelo valor principal, acrescidas dos
rendimentos correspondentes, apropriados até a data do balango.

3.2 Clientes

Estdo apresentados pelo valor nominal dos titulos e ajustados pela proviséo para créditos
de liquidacdo duvidosa, as quais sdo constituidas em montante considerado suficiente
para cobrir provaveis perdas.

3.3 Receitas a receber

Refere-se a contribuicdo compulséria devida por empresas conveniadas ao SENAI,
conforme legislacéo previdenciaria vigente.

3.4 Valores a apropriar

Refere-se principalmente a valores de bens a incorporar, beneficios de ticket restaurante
e vale transporte de funcionarios, que serdo descontados em folha de pagamento do més

subsequente.
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3.5 Imobilizado

(i)

(i)

(iii)

Reconhecimento e mensuragao

ltens do imobilizado sdo mensurados pelo custo historico de aquisicdo ou construgao,
deduzido de depreciagdo acumulada e de redugao ao valor recuperavel (impairment)
acumulados, se houver.

O custo inclui gastos que s&o diretamente atribuiveis a aquisicdo de um ativo. O custo
de ativos construidos pelo préprio SENAI inclui o custo de materiais e mao de obra
direta; quaisquer outros custos, para colocar o ativo no local e na condigdo necessarios
para que esses sejam capazes de operar da forma pretendida pela Administrac@o; e os
custos de desmontagem e de restauragéo do local onde estes ativos estéo localizados.

Custos subsequentes

Gastos subsequentes sdo capitalizados na medida em que seja provavel que os
beneficios futuros associados com os gastos serdo auferidos pelo SENAL Gastos de
manutencéo e reparos recorrentes sdo registrados no resultado.

Depreciacao

ltens do ativo imobilizado s&o depreciados pelo método linear no resultado do exercicio.
Os itens do ativo imobilizado s&o depreciados a partir do més subsequente em que sao
instalados e est&o disponiveis para uso, ou em caso de ativos construidos internamente,

do dia em que a construgao é finalizada e o ativo esta disponivel para utilizagao.

O tempo utilizado para depreciagéo do ativo imobilizado s&@o os seguintes:

Tipo do bem Vida util Taxa de depreciagao
Prédios 50 anos 02% a.a.
Mobiliario geral 10 anos 10% a.a.
Biblioteca 10 anos 10% a.a.
Instrumentos musicais 10 anos 10% a.a.
Veiculos 05 anos 20% a.a.
Maquinas e equipamentos em geral 10 anos 10% a.a.
Equip. médicos, cirdrgicos, odonto e laboratoriais 10 anos 10% a.a.
Equipamentos de informatica 05 anos 20% a.a.
Equipamentos esportivos e artisticos 10 anos 10% a.a.
Equipamentos de comunicagéo 10 anos 10% a.a.
Outros bens moveis 10 anos 10% a.a
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(iv)

Perda por redugéo ao valor recuperavel de ativos néo financeiros

Em conformidade com as NBC TSP 09 e NBC TSP 10, a administragéo revisa
anualmente o valor contabil liquido dos ativos com o objetivo de avaliar eventos ou
mudancas nas circunstancias econdémicas, operacionais ou tecnoldgicas que possam
indicar deterioracéo ou perda de seu valor recuperavel.

Sendo tais evidéncias identificadas e o valor contabil liquido exceder o valor

recuperavel, é constituida provisdo para desvalorizagdo ajustando o valor contabil
liquido ao valor recuperavel.

3.6 Depositos para recursos judiciais

3.7

3.8

3.9

Os depésitos judiciais existentes estdo vinculados a processos trabalhistas e civeis. Foram

realizados para prosseguimento das agdes e fazer face ao pagamento, no caso de
eventual perda.

Provisoes

As provisdes sdo reconhecidas apenas quando existe uma obrigacédo presente (legal ou
implicita) resultante de evento passado e seja provavel para que a solugdo dessa
obrigagao ocorra uma saida de recursos. As provisdes de contingencias s&o constituidas,
revista e ajustadas de modo a refletir a melhor estimativa nas datas das demonstracdes.

Convénios arrecadacao direta

Refere-se ao montante devido ao Departamento Nacional pelo recebimento de forma
direta das contribuicdes compulsérias de empresas conveniadas, sendo 25% do valor
arrecadado conforme consta em seu regulamento, inclusive sobre os valores em atraso e
parcelados pela entidade junto a seus credores.

Tributos

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, é entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, contemplada pela regra inserta no Art. 150, inciso VI. Alinea “C" da
Constituicdo Federal. Para tanto, seus recursos guardam destinacédo especifica dentro das
finalidades essenciais da entidade, ndo tendo carater especulativo, sendo uma instituicao
de assisténcia social, goza de ampla imunidade tributaria constitucionalmente posta
conforme dispositivo retro citado, como se seus bens e servigos fossem da prépria Uniao,
nos termos dos artigos 12 e 13 da Lei 2.613, de 23/09/1955, na condi¢édo de prestadora de
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servicos sociais auténomos, goza de imunidade tributéria em relagdo aos impostos
federais, estaduais e municipais.

No que se refere & Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, a Entidade nao apura lucro,

portanto, ndo esta sujeita as regras da Lei n° 7.689/1988, art. 1° e 2°, Lein° 10.833/2003 e
IN RFB 1.234/2012, art. 4°, inciso VI.

3.10 Receitas financeiras e despesas financeiras

As receitas financeiras de juros sdo reconhecidas no resultado, através do método dos

juros efetivos. As despesas financeiras abrangem despesas bancarias e juros sobre
empreéstimos.

3.11 Beneficios a empregados

Obrigacdes de beneficios de curto prazo a empregados séo reconhecidas como despesas
de pessoal conforme o servigo correspondente seja prestado. O passivo € reconhecido
pelo montante do pagamento esperado caso tenha uma obrigacdo presente legal ou
construtiva de pagar esse montante em funcdo de servico passado prestado pelo
empregado e a obrigacdo possa ser estimada de maneira confiavel.

A obrigacdo liquida para os planos de beneficio definido & calculada com base na
estimativa do valor do beneficio futuro que os empregados receberdo como retorno pelos
servicos prestados no periodo atual e em periodos anteriores. Esse valor é descontado ao

seu valor presente e é apresentado liquido do valor justo de quaisquer ativos do plano,
quando aplicavel.

O calculo da obrigacdo de plano de beneficio definido é realizado anualmente por um
atuario qualificado utilizando o método de crédito unitario projetado. Quando o calculo
resulta em um potencial ativo, o ativo a ser reconhecido é limitado ao valor presente dos
beneficios econdmicos disponiveis na forma de reembolsos futuros do plano ou redugéo
nas futuras contribuicdes ao plano. Para calcular o valor presente dos beneficios

econdmicos sdo levadas em consideragdo quaisquer exigéncias minimas de custeio
aplicaveis.

3.12 Receitas
(i) Receitas de contribuicoes

A receita de contribuicdo & proveniente de contribuigdes legais recolhidas pelas industrias

sobre sua folha de pagamento diretamente ao SENAI através de convénios/termos de
cooperagéao estabelecidos.
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A arrecadacéo dessas contribuicdes ocorre de forma direta, quando o contribuinte recolhe
diretamente ao Departamento Regional ou, de forma indireta, através da guia de
recolhimento da Contribuicdo Previdenciéria paga a Receita Federal do Brasil.

(ii) Receitas patrimoniais

As receitas patrimoniais s@o apropriacoes mensais dos recursos provenientes de locacao
de iméveis, arrendamento e das aplicagoes financeiras.

(iii) Receitas de servigos
A receita de servicos é proveniente de prestacao de servicos em diversas linhas de acao
do SENAI. sendo reconhecida no resultado com base no estagio de concluséo do servigo

contratado na data de elaboracéo das demonstragdes contabeis.

(iv)Receitas de convénios

A receita de convénio consolida as captagbes de recursos decorrentes de entidades e
empresas privadas vinculadas a projetos e convénios especificos.

(v) Outras receitas correntes

Outras receitas correntes sdo provenientes de algumas receitas de carater eventual, tais
como recuperagdo de despesas, multas e juros de mora, descontos obtidos.

(vi)Receitas de capital

As receitas de capital referem-se a estimativas e apropriagbes de recursos financeiros

destinados a atender as despesas com investimentos, inversdes financeiras e
transferéncias de capital.

3.13 Instrumentos financeiros
(i) Ativos financeiros.

O SENAI reconhece os empréstimos e recebiveis e 0s depésitos inicialmente na data em
que foram originados.

O SENAI desconhece um ativo quando os direitos contratuais aos fluxos de caixa do ativo
expiram ou quando o SENAI transfere os direitos ao reconhecimento dos fluxos de caixa
contratuais sobre um ativo financeiro em uma transac@o na qual, essencialmente, todos
os riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro sao transferits.
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Eventual participacéo que seja criada ou retida pelo SENAI nos ativos financeiros é
reconhecida como um ativo ou passivo individual.

Os ativos e passivos financeiros séo compensados e o valor liquido é apresentado no
balango patrimonial quando, somente quando, o SENAI tem o direito legal de compensar
os valores e tem a intencdo de liquidar em uma base liquida ou de realizar o ativo ou
liquidar o passivo simultaneamente.

Empréstimos e recebiveis

Empréstimos e recebiveis sdo ativos financeiros com pagamentos fixos ou calculaveis
que nao sado cotados no mercado ativo. Tais ativos sdo reconhecidos inicialmente pelo
valor justo acrescido de quaisquer custos de transacdo atribuiveis. Apds o
reconhecimento inicial, os empréstimos e recebiveis sdo medidos pelo custo amortizado

através do método de juros efetivos, decrescidos de qualquer perda por reducdo ao valor
recuperavel.

Os empréstimos e recebiveis abrangem contas a receber, empréstimos concedidos,
adiantamentos e outras contas a receber.

Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa abrangem os saldos de caixa e investimentos financeiros
substancialmente com vencimento original de trés meses ou menos a partir da
contratacéo, os quais estéo sujeitos a um risco insignificante de alteragéo no valor, sendo
utilizados na gestéo das obrigagdes de curto prazo.

Caixa e equivalente de caixa abrangem as contas caixa, conta corrente e aplicacées.

(i) Passivos financeiros

O SENAI reconhece todos os titulos langados em seu passivo, seja de fornecedores ou
empréstimos apropriados pelo regime de competéncia, suportados por contratos ativos
em vigor e ou autorizagdo de fornecimento. Todos os outros passivos financeiros, se
houver, s&o reconhecidos inicialmente na data de negociacdo na qual o SENAI se torna
parte das disposi¢des contratuais do instrumento. O SENAI baixa um passivo financeiro
quando tem suas obrigages contratuais retiradas, canceladas ou vencidas.
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Caixa e equivalente de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerarios em espécie, depédsitos bancarios, aplicacdes
financeiras de alta liquidez e com prazo superior a 30 dias.

2021 2020
Bancos conta movimento 1.725.186,41 1.461.044,39
Aplicagdes financeiras (i) 165.146.758,18 110.960.096,49
Disponivel 166.871.944,59 112.421.140,88
Fundo trabalhista (ii) 39.444.835,18 -
Nota do Tesouro Nacional NTN-B (jii) 32.054.372,17 -

Aplicacoes de longo prazo 71.499.207,35 -

Total de disponibilidade 238.371.151,94 112.421.140,88

(i) Aplicagdes financeiras em fundos de renda fixa com liquidez imediata, com a rentabilidade em torno de 100 % da variagdo do
CDI (Certificado de Depésito Interbancario), sendo fundos exclusivos estruturados pela CNI.

(i) Fundo trabalhista refere-se a aplicagéo financeira em fundos de renda fixa com liquidez imediata com a rentabilidade em torno
de 100 % da variagdo do CDI (Certificado de Depésito Interbancario). Por uma resolucdo interna, esse valor aplicado tem seu
destino vinculado a possiveis passivos trabalhista, sendo necessaria a aprovagdo do Conselho Regional do SENAI para seu
resgate imediato.

(iii) Nota do Tesouro Nacional NTN-B s&o aplicagdes de titulos comprados do Governo Federal — Risco Soberano, marcados no

vencimento, com prazos de vencimento para o ano de 2030. Contudo, conforme regras da CVM, os mesmos podem ser trazidos a

mercado e liquidados em 48 horas caso necessario.

5 Créditos a receber

5.1 Clientes

Estdo apresentadas pelo valor de realizagdo e decorrem de servigos prestados,

prioritariamente na drea de educacéo e qualificagdo profissional.

Ativo circulante 2021 2020
Contas a receber 21.843.665,44 11.163.256,23
Clientes gestéo escolar 1.273.592,07 2.438.662,65
Clientes em negociagéo 602.199,47 566.009,60
Cartao de crédito 264.063,05 43.201,99
Outros (cartao de débito) 411,61 133.997,96
Total 23.983.931,64 14.345.128,43
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Ativo ndo circulante

10

2020
Contas a receber (i) 5.863.354,90 8.208.696,98
Total 5.863.354,90 8.208.696,98
(i) Valor a receber de Aguas Claras Participagdes Ltda. referente a 30 parcelas mensais, iguais e consecutivas

venciveis a partir de janeiro/2023 — referente a venda de imével em leildo.

5.2 Provisao para créditos de liquidagao duvidosa

A perda estimada em crédito de liquidag&o duvidosa é constituida de acordo com o Comité
de Pronunciamentos Contabeis do Sistema Industria CPC/SI, o qual determina a constituicio
de provisdo para perda na base de 100% para titulos vencidos ha mais de 181 dias.

A provis&o, quando necessaria, & constituida com base em dados histéricos de cada cliente,

em montante considerado suficiente pela administragéo para cobrir as perdas provaveis na
realizagdo dos créditos.

Movimentagao
(1.620.479,68)

Saldo em 31/12/2019

Provisao (2.354.834,06)
Reversao 547.186,37
Baixa >= 540 dias 370.250,70
Saldo em 31/12/2020 (3.057.876,67)
Provisao (2.692.268,18)
Reversao 2.314.100,44
Baixa >= 540 dias 123.578,96

Saldo em 31/12/2021 (3.312.465,45)

5.3 Receitas a receber

Representam as receitas de contribuicdes compulsérias, reconhecidas pelo regime de
competéncia.

2021 2020
Contribuigdes indiretas 14.724.067,37 14.045.146,30
Contribuigoes diretas 12.545.000,00 11.580.000,00
Total 27.269.067,37 25.625.146,30
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6 Valores a apropriar

Refere-se principalmente a valores de bens a incorporar, ticket restaurante, bolsas e vale-
transporte de funcionarios, que serdo descontados em folha de pagamento do més

subsequente.

2021 2020
Bens a incorporar 360.374,50 360.374,50
Ticket restaurante adquirido 265.200,00 236.100,00
Bolsas a apropriar 75.935,32 76.930,58
Vale transporte adquirido 31.400,36 43.513,79
Outros 34.963,75 108.588,03
Total 767.873,93 825.506,90

7 Despesas antecipadas

Refere-se a despesas pagas objetivando a realizagédo de eventos futuros, bem com as despesas

pagas e nao vencidas no proprio exercicio.

2021 2020
Minas Trend (i) 230.884,33 230.884,33
Seguro de bens imoveis 66.864,51 64.494,98
Seguro de veiculos 6.820,59 8.320,35
Total 304.569,43 303.699,66
(i) Refere-se a pagamento de despesas para realizagdo do evento Minas Trend, cuja data foi postergada em funcéo da

Pandemia.

8 Depéositos para recursos judiciais

A entidade possui agées judiciais de natureza civel e trabalhista. Os depositos judiciais somente
sdo liberados em caso de decisdo favoravel as contrapartes. Com base no parecer de seus
consultores juridicos, a entidade constituiu provisdo para perdas consideradas suficientes para
cobrir as perdas provaveis, conforme demonstrado a seguir.

2021 2020
Processos trabalhistas 2.5685.023,28 1.937.120,27
INSS-Fator FAP/Decreto 7.126 742.487,63 742.487,63
Acéo judicial - taxa de incéndio 88.531,75 88.531,75
Processo agao INSS Patronal (i) - 48.935.118,70
Processo acao judicial PIS (i) - 2.409.813,10
Total 3.416.042,66 54.113.071,45

11
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() A Entidade ingressou acao judicial conforme processo numero 1010743-6.2018.4.01.3800 para suspender a exigibilidade
a) das contribuigdes previdenciarias a cargo do empregador (quota patronal, RAT, previstas respectivamente no inciso | e
Il, do art. 22 da Lei n° 8.212/91); b) das contribuigdes sociais (COFINS, CSSL, PIS/PASEP-Importagéo e COFINS-
Importagao), e c) das contribuicdes sociais destinadas a terceiros. Em 01 de outubro de 2020 houve o transito em julgado
da decisao judicial, no ambito do Superior Tribunal de Justiga, que reconheceu ao SENAI o direito de nao recolher as
contribuigdes sociais — patronais e RAT, PIS/COFINS (inclusive importagéo), CSSL e de terceiros. Os valores
depositados em juizo foram devolvidos para o SENAI em maio/2021.

Demonstramos a seguir a movimentagdo dos saldos relativos aos depdsitos judiciais no
exercicio de 2021:

31/12/2020 Adicao Baixa 31/12/2021

Processos tributarios 52.175.951,18 - 51.344.931,80 831.019,38
Processos trabalhistas 1.937.120,27 1.429.323,69 781.420,68 2.585.023,28
54.113.071,45 1.429.323,69 52.126.352,48 3.416.042,66

v Trabalhistas: Os processos trabalhistas relacionam-se a agdes movidas por ex-
funcionarios pleiteando, em sua maioria, 0 pagamento de assédio moral, cobranca de
contribuicdo sindical, danos morais, devolugéo de valor e sucesséo de empregados.

Civeis e tributarias: As provisdes civeis referem-se a processos de danos morais,
acdes civis publicas, consignagdo de aluguel, cobranca, despejo, execucao,
obrigacdes de fazer, suspensdo da exigibilidade de tributos e compensacdo de
tributos indevidamente recolhidos e declaragao de inconstitucionalidade de leis.
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstracdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

10 Impostos, taxas e contribuicées a recolher

2021 2020
Imposto de renda retido na fonte 2.555.641,86 1.353.108,91
Imposto sobre servigos 106.519,76 11.396,20
Contribuicao sindical 3.750,04 3.396,23
Outros imp. taxas e contribuigdes a recolher 105.159,46 567.669,32
Total 2.771.071,12 1.935.570,66
11 Salarios e encargos a pagar
2021 2020
Salarios a pagar 5.939.720,79 5.048.242,62
INSS 1.420.784,38 6.509.953,01
FGTS 1.416.472,38 1.083.178,36
Contribuigdes entidade de previdéncia complementar - 169.708,52
Programa de participagé@o nos resultados 10.630.749,86 7.022.848,18
Assisténcia médica 1.338.224,28 788.413,46
QOutros encargos a recolher 244 597,37 40.440,24

12

13

15

Total

Retencoes de depdsitos em garantia

20.990.549,06

20.662.784,39

Nesta conta s3o registrados os valores retidos a titulos de garantia nos contratos de prestagao

de servicos de terceiros.

Convénios arrecadacao direta

Refere-se ao montante devido ao Departamento Nacional pelo recebimento de forma direta das
contribuicdes compulsérias de empresas conveniadas sendo, 25% do valor arrecadado
conforme consta em seu regulamento, inclusive sobre os valores em atraso e parcelados pela

entidade junto a seus credores.




SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstracdes contabeis--Continuagéo
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

14 Empréstimos e financiamentos

Taxa a.m.

2021

2020

Financiamentos / BNDES
Outros empréstimos / FRF (i)

TJLP + 4,5% aa

109.989.721,97

137.191.759,35
14.183.722,44

109.989.721,97

1561.375.481,79

Circulante
N&o circulante

18.996.537,91
90.993.184,06

21.021.864,91
130.353.616,88

109.989.721,97

1561.375.481,79

(i) FRF - Fundo de Reserva Financeira, mantido pelo Departamento Nacional.

Os empréstimos do néo circulante vencem como segue:

2021
2023 14.951.454,40
2024 14.951.454,40
2025-2030

61.090.275,26

90.993.184,06

O empréstimo contraido junto ao BNDES/Departamento Nacional, com posicéo atualizada em
31/12/2021, no valor de R$ 109.989.721,97 esta sujeito a encargos de 4,5% ao ano mais TJLP.

15 Convénios e acordos

Consolida os valores dos convénios e acordos firmados com Entidades de direito publico ou

privado, para aplicagdo em projetos que serdo realizados no exercicio seguinte.

Contratos gestéo escolar

Projetos CIT - Centro de Inovagéo e Tecnologia
Projetos Trilhas do Futuro

Projeto EMBRAPII

Projetos especificos

2021 2020
5.240.594,14 6.301.962,63
3.201.363,19 -
3.090.301,31 -

717.140,94 2.834.241,29
- 474.132,70
12.249.399,58 9.610.336,62

16

i



SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuagéo
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

16 Demais obrigag¢6es a longo prazo

17

Consolida obrigagdes com prazo superior ao término do exercicio seguinte.

2021 2020
Contingéncias judiciais 2.554.278,04 6.768.260,60
Depositos em garantia 92.607,63 92.607,63
Total 2.646.885,67 6.860.868,23

16.1 Contingéncias judiciais

A Entidade constitui a provisdo em face de perdas provaveis em acgdes judiciais, sendo estas
realizadas pelo valor constituido com base nos depésitos judiciais. O valor da provisdo foi
calculado com base nas informagdes dos advogados que patrocinam as causas e no histérico
do acompanhamento dos seus pagamentos, realizado pela administrac3o.

O valor provisionado é considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas até a data do
balanco.

2021 2020

Processos trabalhistas 2.206.513,18 3.082.374,90
Processos agoes civeis 347.764,86 1.500,00
Processo SRFB/Cofins - 3.684.385,70
Total 2.554.278,04 6.768.260,60
Tributarios Civeis Trabalhistas Total

Saldo em 31/12/2020 3.684.385,70 1.500,00 3.082.374,90 6.768.260,60
Adigbes - 346.264,86 2.759.848,99 3.106.113,85
Atualizagoes 17.523,77 - - 17.523,77
Reversoes (3.701.909,47) - (3.635.710,71) (7.337.620,18)
Saldo final 31/12/2021 - 347.764,86 2.206.513,18 2.554.278,04

A Entidade & parte em outros processos para os quais a Administracdo, com base na avaliagéo
de seus assessores legais, internos e externos, nio constituiu provisdo para riscos. Em 31 de
dezembro de 2021, os processos cuja probabilidade de perda é considerada como possivel
totalizam R$ 6.810.979,10 (R$ 2.350.036,20 em 31 de dezembro 2020). Os processos S0

atualizados com base na taxa SELIC.
/\ ,\’




SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstragées contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

17

18

18

Os assessores juridicos da Entidade acompanham permanentemente a situaco desses riscos,

revisando seus progndsticos em relagdo ao desfecho final dessas sentencas, quando
necessario.

16.2 Depdsitos em garantia

Processo n° 5067745-36.2019.8.13.0024 — Mandado Seguranca, com pedido de liminar com
fundamento da suposta ilegalidade da cobranga da taxa de seguranca publica devida pela

utilizagéo potencial de servico de extingéo de incéndios, instituida pelo inciso IV, do art. 113, da
Lei Estadual n® 14.938/2003.

Ativo e Passivo compensado

As rubricas de compensado sdo utilizadas para consolidar atos e fatos ligados a execugéo
orcamentaria, financeira e de controle patrimonial, como bens custodiados em tesouraria e bens

cedidos ou recebidos em comodato, que podem vir a afetar o patriménio direta ou
indiretamente.

2021 2020
Seguro bens moéveis e imoveis 50.000.000,00 50.000.000,00
Garantias diversas 216.406,89 1.029,55
Bens em comodato 780.199,64 9.515,99
Total 50.996.606,53 50.010.545,54

Receitas

S&o recursos que a Entidade recebe ou tem direito a receber proveniente de suas atividades e
s&o classificaveis como receitas correntes ou receitas de capital.

18.1 Receitas de contribuigcoes

Representa a arrecadacdo compulséria direta e indireta das empresas industriais. Sao
arrecadadas e fiscalizadas, em regra, pela Receita Federal do Brasil, juntamente com as
Contribuicdes Sociais Previdenciarias. Estdo apropriadas mensalmente, pelo regime de
competéncia, com base nas informagbes da GEAF — Geréncia de Arrecadagdo e
Fiscalizacao e ajustadas pelo valor recebido.

2021 2020
Contribuicéo direta 160.908.528,71 127.830.099,73
Contribuiczo indireta 135.098.392,17 102.740.854,51
Total 296.006.920,88 230.570.954,24




SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/MG

Notas explicativas as demonstragées contabeis--Continuacdo
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

18.2 Receitas patrimoniais

Nesta conta s&o registradas as receitas de aluguéis, arrendamentos, cessdo de espaco e
rendimentos de aplicagdes financeiras.

2021 2020
Receitas de valores mobiliarios 15.001.272,44 2.080.725,35
Receitas imobiliarias 535.898,17 1.134.149,59
Total 15.537.170,61 3.214.874,94

18.3 Receitas de servigos

Consolida as receitas e apropriagdes mensais provenientes da prestagso de servicos nas
diversas linhas de agdo do SENAI.

2021 2020
Servigos tecnologicos 50.171.441,62 32.272.589,69
Servicos educacionais 49.737.304,49 26.275.942 .64
Servigos comerciais 923.574,02 958.822,34
Servicos administrativos 1.451.348,52 288.535,59
Total 102.283.668,65 59.795.890,26

18.4 Outras receitas correntes

Refere-se a algumas receitas de carater eventual, tais como reversdes de provisdes,
recuperacao de despesas, multas e juros de mora e descontos obtidos.

2021 2020
Projeto Trilhas do Futuro (i) 10.924.111,24 -
Recuperacéo de despesa 6.860.441,80 9.975.625,32
Revers&o de provisdo INSS Patronal e PIS (ii) 5.202.995,88 57.522.478,62
Multa e juros de mora 1.194.054,31 838.182,71
Descontos obtidos 621.058,23 467.374,66
Total 24.802.661,46 68.803.661,31
(i) O Projeto Trilhas de Futuro é uma iniciativa do Governo de Minas que conta com a infraestrutura e expertise de

escolas de formagdo técnica conceituadas no estado, como o SENAI/DRMG. Seu objetivo & oferecer,
gratuitamente, formagao técnica profissional promovendo a empregabilidade dos jovens mineiros.

Podem participar estudantes de escolas publicas e privadas regularmente matriculados no 2° e 3° anos do ensino
médio ou em qualquer periodo da Educagao de Jovens e Adultos (EJA) - Ensino Médio; além de pessoas que ja
concluiram essa etapa de ensino. Os cursos s&o gratuitos e todos os alunos selecionados receberdo vale-
transporte e alimentacdo. Sao 64 unidades SENAI participantes, em 56 cidades e 36 opgdes de cursos técnicos:
Seguranga do Trabalho, Eletromecanica, Eletrotécnica, Mecénica, Eletronica, Desenvolvimento de Sistemas,

Eletroeletrénica, dentre outros.

19
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Notas explicativas as demonstracdes contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

(i) Reversdo em 2021 da provisdo INSS referente Processo n°. 0007957-84.2010.4.01.3800 - Mandado de
Seguranga para no sujeicdo das entidades ao recolhimento da contribuigdo previdencidria incidente sobre a
verba paga nos primeiros 15 dias que antecedem o afastamento por doenca e/ou acidente, bem como sobre as
férias, 1/3 de férias e salario maternidade.

18.5 Transferéncias correntes

Refere-se a convénios firmados com parceiros publicos ou privados e recebimento de
recursos do Departamento Nacional do SENAI para realizagdo de projetos voltados a
consecugéo dos objetivos institucionais da Entidade.

18.6 Receita de capital

Registram-se nestas contas as receitas de alienacso de bens iméveis e as operacdes de
crédito externa.

2021 2020
Operagdes de crédito (i) 1.129.004,93 15.419.431,92
Alienagao de bens - 11.726.710,00
Total 1.129.004,93 27.146.141,92
(i) Empréstimo contraido junto ao BNDES (2021)

19 Despesas de capital

20

20

Refere-se a gastos incorridos classificaveis como aplicacdes diretas, investimentos e inversées

financeiras.
2021 2020
Bens moveis 33.311.938,71 15.952.774,27
Bens iméveis 8.944.769,50 6.322.529,67
Constituicdo de fundo de reserva financeira 9.063,59 6.710,02
42.265.771,80 22.282.013,96

Instrumentos financeiros

O SENAI possui exposicdo para os seguintes riscos resultantes de instrumentos financeiros:

Risco de crédito;
Risco de liquidez; e

Risco de mercado. 79
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Esta nota apresenta informacGes sobre a exposicdo do SENAI para cada um dos riscos acima,

as politicas e os processos de mensuragéo e gerenciamento de riscos e o gerenciamento do
capital do SENAI.

Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de o SENAI incorrer em perdas decorrentes de um cliente ou de
uma contraparte em um instrumento financeiro, em razdo da falha destes em cumprir com
suas obrigagdes contratuais. O risco é proveniente, basicamente, das contas a receber de
clientes e empresas adquirentes de cartdes de crédito e débito.

Contas a receber e outros recebiveis

A exposi¢éo do SENAI a risco de crédito € influenciada, principalmente, pelas caracteristicas
individuais de cada cliente. Clientes e outras contas a receber sio basicamente de servicos

prestados nas diversas linhas de agdo do SENAI, em especial no segmento educacional e
tecnologia.

Caixa e equivalentes de caixa

O SENAI detinha caixa e equivalentes de caixa na ordem de R$ 238.371.151,94 em 31 de
dezembro de 2021 e R$ 112.421.140,88 em 31 de dezembro de 2020. Os recursos mantidos

em bancos sé&o realizados em instituicdes financeiras de primeira linha com alta liquidez e
junto ao Governo Federal.

As aplicagdes financeiras de curto prazo séo conservadoras e realizadas em sua grande
maioria em Fundos Exclusivos administrados pela CNI, junto a BB e CEF, com resgate
imediato e sem perdas para o SENAI, além de titulos NTN-B, do Governo Federal, risco
soberano, marcado no vencimento, mas com opgao de resgate no mercado diario.

S&o realizadas aplicagdes em caderneta de poupanga, por exigéncia legal de um

determinado convénio ou por motivo de retencdo de caucdo de contrato de prestacdo de
servico de terceiros.

Risco de liquidez

Risco de liquidez é o risco em que o SENAI ird encontrar dificuldades em cumprir com as
obrigagdes associadas com seus passivos financeiros que s&o liquidados com pagamentos a
vista ou com outro ativo financeiro. A abordagem do SENAI na administrac@o de liquidez é
de garantir, o maximo possivel, que sempre se tenha liquidez suficiente para cumprir com
suas obrigagdes ao vencerem, sob condicées normais e de estresse, sem causar perdas

inaceitaveis ou com risco de prejudicar a reputacéo do SENAI.
&Q
@
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2021
(Em reais)

O SENAI garante que possui caixa a vista suficiente para cumprir com despesas
operacionais esperadas para um periodo de 360 dias, incluindo o cumprimento de
obrigacdes financeiras; isto exclui o impacto potencial de circunstancias extremas gue nao
podem ser razoavelmente previstas, como desastres naturais.

Risco de mercado

Risco de mercado € o risco que alteracdes nos precos de mercado - tais como as taxas de
cambio, as taxas de juros e os precos de agdes - irdo afetar os ganhos do SENAI e o valor
de suas participagdes em instrumentos financeiros. O objetivo do gerenciamento de risco de
mercado € gerenciar e controlar as exposi¢des a riscos de mercados, dentro de parametros
aceitaveis, e, ao mesmo tempo, otimizar o retorno. Os riscos e as analises s3o conduzidos
dentro das orientagGes estabelecidas pela Superintendéncia de Financas e Controle

21 Beneficios a empregados

22

Beneficios de curto prazo

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem itens tais como:
1. Salarios, ordenados e contribuicdes para a seguranca social.

2. Auséncias permitidas de curto prazo remuneradas tais como férias anuais pagas e

gozadas dentro do periodo de fruicdo, apds 12 meses contados a partir da data fim do
periodo aquisitivo.

3. Beneficios ndo monetarios (assisténcia médica e odontolégica, seguro de vida, vale
alimentac&o/restaurante, vale transporte) dos atuais empregados.

4. Programa de participacdo nos resultados: No exercicio de 2021, a Entidade celebrou
Acordo Coletivo de Trabalho com o Sindicato dos Empregados estabelecendo o Programa
de Participagdo nos Resultados, nos moldes do disposto na Lei 10.101/2000, com o objetivo
de valorizar o desempenho, a dedicagéo, a produtividade e a criatividade dos empregados,
buscando a melhoria crescente dos resultados. O Programa prevé uma meta financeira
obrigatoria para obtencdo do direito ao pagamento do prémio, limitado 1 (um) salario
nominal, ajustado proporcionalmente pelo alcance de metas de producdo. Considerando a
obtencdo das metas pactuadas, a Entidade provisionou no exercicio de 2021 o valor

equivalente a 100% (cem por cento) do salario nominal, baseado nos critérios definidos no
Acordo Coletivo.

A contabilizagédo de beneficios de curto prazo dos empregados é linear porque ndo sio
necessarios pressupostos atuariais para mensurar a obrigacdo ou o custo e ndo ha

il 1
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possibilidade de qualquer ganho ou perda atuarial. Além disso, as obrigacées de beneficios
de curto prazo dos empregados sdo mensuradas numa base n3o descontada.

Auxilio alimentac&o: A Entidade SENAI oferece aos seus empregados um vale refeicdo ou
alimentac&o por dia de trabalho. O valor é subsidiado pelo SENAI de 80 a 95%, dependendo
da faixa salarial do empregado. O montante mensal deste beneficio & disponibilizado sempre
no primeiro dia do més. Para o exercicio findo de em 31 de dezembro de 2021 foram gastos

com esse beneficio R$ 13.033.675 (R$ 12.654.892 em exercicio findo de dezembro de
2020).

Seguro de vida: O seguro coletivo de pessoas oferecido pelo SENAI tem como objetivo
garantir o auxilio financeiro aos empregados e seus beneficiarios (indicados em vida), em
caso de falecimento do titular (empregado) ou de seu cénjuge. O SENAI subsidia 2/3 (dois

tercos) do valor, para que o empregado possa assumir a sua parcela em folha sem muito
sacrificio.

Assisténcia médica: O programa de assisténcia médica oferecido aos empregados e seus
dependentes legais, é realizado por intermédio das empresas contratadas pelo SENAL
Atualmente, as operadoras do plano sdo: PREMIUM, UNIMED, PROMED e SAUDE
SISTEMA. O valor da mensalidade do empregado e de seus dependentes legais é
subsidiado em 35%, 55% e 65%, de acordo com a Tabela de Referéncia. Para o exercicio
findo em 31 de dezembro de 2021 o gasto foi de R$ 2.941.192 (R$ 4.282.775 no exercicio
findo em 31 de dezembro de 2020).

Assisténcia funeral: Tem por objetivo assegurar aos empregados e seus dependentes os
servicos de assisténcia funeral familiar. Semelhante ao seguro de vida, o subsidio do SENAI
também & de 2/3 (dois tercos) do valor da mensalidade. Estdo cobertos neste beneficio, o
empregado e seus dependentes (conjuge, filhos com até 24 anos, filhos especiais e filhas
solteiras sem limite de idade) que vierem a falecer durante a vigéncia do seguro.

Assisténcia odontoldgica: E oferecido aos empregados e seus dependentes através do Plano
Odontolégico Odontoindustria. O valor da mensalidade do plano atualmente &€ R$16 para
empregados e dependentes, ndo tendo subsidio do SENAI. O plano é de abrangéncia

estadual, o que significa que o atendimento pode ser feito em todo o estado de Minas
Gerais, utilizando a extensa rede credenciada do plano.

Empréstimo consignado: O SENAI mantém convénios com algumas instituicées financeiras
para concessao de empréstimo, com desconto em folha de pagamento, possibilitando aos
empregados condicdes mais atrativas que as oferecidas pelo mercado. A concessdo do
empréstimo estéd condicionada a liberagdo, por parte da Administracdo de Pessoal, da
margem consignavel que representa o valor maximo do saldrio que o empregado pode

comprometer mensalmente com o empréstimo.
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Beneficios pés-emprego

O SENAI é uma das patrocinadoras do plano de beneficios do Sistema FIEMG, administrado
pela Mais Previdéncia - (CASFAM — Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fabio de Aragjo
Motta). O Plano tem carater previdenciario estruturado na modalidade de Contribuicdo
Definida na fase de captacéo dos recursos e na modalidade de Beneficio Definido na fase de
percepgao do beneficio. Além disso, o plano concede ainda um Beneficio Acumulado na
modalidade Beneficio Definido. Assim, conforme normatizagdo expressa na Resolugdo
CGPC n°® 16, de 22.11.2005, o Plano enquadra-se na modalidade Contribuicdo Variavel.

As contribuicdes realizadas pela Patrocinadora s&o paritarias até o limite de 4% (quatro por
cento), sendo que, para participantes ativos ou autopatrocinados s3o definidas as
contribuicdes normais, minima e maxima, seguindo a aplicacdo dos seguintes percentuais
sobre o seu saldrio-de-participacio:

Percentual minimo: 2,0%;
Percentual maximo: 4,0%.

O participante que desejar contribuir com o percentual superior aos 4,0% de seu salario-de-
participacdo realizard uma contribuicdo adicional, conforme artigo 20 do regulamento
vigente, todavia sem a contrapartida do patrocinador.

Os beneficios oferecidos pelo Plano s3o:
e Aposentadoria Normal;
e Peculio por morte;
e Penséo por Morte;
e Aposentadoria por Invalidez.

O Plano de Beneficios do SENAI possui dois fundos previdenciais constituidos, sendo o
Fundo Coletivo de Risco, destinado & cobertura do Pecilio por Morte Antes da
Aposentadoria e das parcelas adicionais previstas para os Beneficios de Invalidez e Penséo
por Morte Antes da Aposentadoria, € o Fundo Coletivo de Recursos Remanescentes,
destinado a registrar o montante correspondente aos recursos n3o utilizados para
pagamento dos Beneficios e Institutos em decorréncia de prescricdo, ou excluidos da

Portabilidade ou do Resgate, pelas multas e juros por atraso no pagamento das
contribuicées devidas ao Plano.

O Plano Mais Previdéncia possui beneficios de risco que podem gerar ganhos ou perdas
atuariais. Para se calcular os valores envolvidos a Mais Previdéncia contrata anualmente um

atuario qualificado.
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GRATUIDADE REGULAMENTAR

Em atendimento aos artigos 10° e 68° do Regimento do SENAI, o Departamento Regional de
Minas Gerais destinou para gratuidade, em 2021, o montante de R$ 203.582.776,24, o que
corresponde a aproximadamente 74,35% da receita liquida de contribuicdo geral.

Cumprimento das metas do regimento para aplicagéo em educacéo e gratuidade:

RECEITAS 2021
Receita Bruta de Contribuicdo Compulséria - RBCC 296.006.920,88
(A) Receita Liquida de Contribuicdo Compulséria - RLCC (i) 273.806.401,81
Compromisso de aplicagdo de recursos em gratuidade 191.664.481,27
Déficit acumulado de exercicios anteriores (2.042.693,14)
(C) Compromisso total de aplicagdo de recursos em gratuidade 193.707.174,41
DESPESAS

Total em educagao 298.966.355,41
(B) em gratuidade 203.582.776,24
HORA-ALUNO

Hora-aluno total (fase escolar) 23.007.922
Hora-aluno em gratuidade (fase escolar) 12.600.270
Resultado do Cumprimento da Aplicagiao de Recursos em Gratuidade (B-C) 9.875.601,83
Percentual da Receita Liquida de Contribuigio destinado a Gratuidade (B/A) 74,35%

(i) 92,5% da Receita Bruta conforme artigo 68 do Regimento do SENAI.

A apuracéo foi realizada pela Geréncia de Operagdes de acordo com a metodologia prépria do
SENAI, definida por seu Departamento Nacional, que considera a realizacdo orgamentéria
(Despesas Correntes e de Capital) e a oferta de vagas gratuitas.

SEGUROS

Os bens da Entidade estio segurados por valores que a Administragéo considerou suficientes

para a cobertura dos eventuais riscos. As especificacdes, por modalidade de risco e importancia
segurada, sdo as seguintes:
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Tipo do Modalidade do Viaéncia Limite Maximo
Bem Seguro g de Garantia
AXA Seguros S.A. Moveis / Compreensivo 15/06/2021 a 50.000.000,00

Imoveis Empresarial 15/06/2022

Os seguros da Entidade sdo contratados, conforme as respectivas politicas de
gerenciamento de riscos e seguros vigentes.

?j aria Sodres Ricardo Salera de Carvalho
Contadgra - CRCMG 58390 Superintendente de Finangas e Controle
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